
N. 6

Esito Pesatura
Alto Medio Basso

14
Importanza x

x

INDICE DI ASSORBIMENTO 100%

Complessità x

Realizzabilità x

PESO OBIETTIVO

Variabili
RILEVANZA

RISORSE ASSEGNATE AL 
PROGRAMMA

100,00€                                                                                          RISORSE OBIETTIVO 100,00€                                          

Impatto Esterno

2017

Qualità e correttezza degli Atti Amministrativi

Evidenzia la capacità  del Dirigente di predisporre gli 
atti amministrativi di competenza del proprio CdR 
soddisfacendo i requisiti previsti nel regolamento 

dei controlli interni  

 Formula =[ Adempimenti attuati/Adempimenti in 
capo al CdR]*100

95%
RISULTATO ATTESO

indicatore descrizione formula target 2018

TUTTI

INDIRIZZO STRATEGICO

MISSIONE 0.1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 0.2   Segreteria generale

OBIETTIVO OPERATIVO

OBIETTIVO GESTIONALE

TITOLO OBIETTIVO
Assicurare un elevato standard degli atti amministrativi finalizzato a garantire la legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa nonche di regolarità contabile degli atti mediante 

l'attuazione dei controlli cosi come previsto nel numero e con le modalità programmate nel regolamento sui controlli interni adottato dall'ente.

OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO 2019

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

UNIONE DEI COMUNI I NURAGHI DI MONTE IDDA E FANARIS UNIONE DEI COMUNI I NURAGHI DI MONTE IDDA E FANARIS

CDR AREA FINANZIARIA RESPONSABILE PRIMARIO: SEGRETARIO COMUNALE - DOTT.SSA LUCIA TEGAS ALTRI CDR COINVOLTI

PIANI
FICAZ

5 0

4 0

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

3 0

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

2 0

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

AMMINISTRATIVA 100% 14

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE O RESPONSABILE PRIMARIO

CONTRIBUTO MISURAZIONE 

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso


